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ESTADO DO
PARANA

PROJETO DE LEI N. 012/99.

DispGem sobre as DIRETRIZES ORCAMENTARIAS para o
ano de 2000 e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Abatia, Estado do Parané,
aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

CAPITULO TI.

Das Diretrizes Gerais.

Artigo 1o - Ficam estabelecidos nos termos desta Lei, as
metas e prioridades da Administrag¢do Publica Municipal, para a
elaborag8o do Orgamento relativo ao Exercicio Financeiro de 2000.

Artigo 20 - Na estimativa das Receitas serdo consideradas os
g efeitos das modifica¢des na Legislag8o Tributéria constantes do
Cédigo de Postura Municipal.

Artigo 3o - Na elaboragdo da proposta orgamentdria, as Re-
ceitas ser8o estimadas e as Despesas Fixadas, tomando-se por base
08 valores vigente em julho de 1999, atualizados estimativamente
no provavel indice acumulado IGP - FGV ou outro que o substituir
referente ao periodo de agosto & dezembro de 1999.

Artigo 40 - O montante das Despesas n8o deverd ser superior
ao das Receitas, a n8o ser que o Excesso das Despesas seja finan-
ciado por OperagBes de Créditos nos termos do Art. 167, item IT,
da Constitui¢8o Federal.

Artigo 50 - A manuteng8o de atividades, bem como a conserva-
¢80 e recuperag8o de Bens Piblicos, ter8o prioridades sobre as
acbes de expans8o e novas obras. '

Artigo 6o - Os projetos em fase de execuc8o terZo preferén-
cia sobre novos projetos, especialmente aqueles que exijam con-
trapartida do Municipio.

Artigo 70 - Serd8o assegurados os recursos necessarios para
as despesas de capital, em consondncia com as atividades e proje-
/‘ tos Orgamentdrios relacionados com as metas e prioridades estabe-
lecidas nesta Lei.

Artigo 8o - As altera¢des na politica de Pessoal e repecti-
vas despesas obedecer8o as disposicBes constantes no Capitulo V
da presente Lei.

CAPITULO II.

Das prioridades e metas da Administragc8o Munici-
ral.
Artigo 90 - Na fixag8o das despesas ser8o observadas as pri-
oridades e metas assim delineadas:

I - LEGISLATIVA.
a) Dar continuidade e aperfeigoar o processo Legislativo

) g eri &ncia Municipal.
ara atendimento &s matérias de competéncia | ! : )
? b) Aprimorar os métodos de fiscalizagdo financeira e orega

mentéria do Municipio.

~ ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO. ;?
iI) Promover e valorizar o Servidor Municipal. b““ N\b
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b) Incentivar o treinamento de Recursos Humanos.

c) Aperfeigoar os Sistemas de Planejamento, Estrutura
nistrativa, Orgamentag¢do e Controle Interno.

d) Coordenar e assessorar as atividades municipais.

e) Aquisig8o de um veiculo destinado a atender agdes e de-
sempenho do Executivo Municipal, dentro e fora do Municipio.

f) Aquisig8o de moveis, utensilios e equipamentos para as
unidades administrativas.

g) Ampliagdes e reformas de prédios municipal.

h) Amortizar Dividas Publica: INSS, FGTS e PASEP.

i) Amortizar Empréstimos PRAM e PEDU.

j) Aquisig¢8o de equipamentos para ampliag8o sistema de in-
formatizag8o e modernizagdo administrativa.

1) Construg8o de uma Capela Mortuaria.

m) revisd8o e atualizacdo da legislagédo.

n) Criar, aparelhar, fometar, e dinamizar o Depto de Indus-
tria e Comércio.

o) Atendimento social com distribui¢do de medicamentos e
alimentos.

p) Cobranga Judicial (executivo fiscal) da Divida Ativa.

g) Contratag8o de Fianciamentos wvia PEDU, PARANA URBANO E
PARANA 12 MESES.

r) outras realizag¢dOes administrativas que se julgar oportu-
nas e viéaveis.

IIT - AGRICULTURA.

a) Desenvolver atividades de produg¢do Agropecudria.

b) Manutengdo do Matadouro Municipal.

c) Incentivo aos pequenos Agricultores, Associa¢des Comuni-
tdrias e de Ortifrutigranjeiros.

d) Aquisigdo de 05 (cinco) Vacas P.0O. de origem leiteira
para melhoria de nosso rebanho.

e) Aquisigd@o de 01 (um) butijdo para armazenamento de sémem
para inseminagdo artificial.

f) Aquisig8o de um veiculo para assessoria na Secretaria da
Agricultura.

g) Contratagdo de técnico Veterinadrio para atendimento a
nossos pecuaristas.

h) Implantag¢do do Programa de conservagdo de Adequag8o de
Estradas Rurais no Municipio.

i) Prosseguimentodo Programa de Mudas e Sementes.

J) Aquisig8o de novas Maquinas e maior ntmero possivel de
implementos e equipamentos para o Programa de Patrulhamento Ru-
ral, pequenos produtores.

1) Implantag8o de &rea ambiental permanente.

. m) Estruturar e realizar as metas do Programa Fundo de Va-
es.

n) Aproveitamento da matéria prima local, incentivando a
agro-industria.

IV - EDUCAGCAO E CULTURA.

a) Manutengdo do Ensino Fundamental do Municipio, atendendo
a demanda escolar do Municipio.

b) Assisténcia a criangas de 0 & 06 anos de idade.

c¢) Distribuigdo de Merenda Escolar para alunos da Rede Muni-

cipal de Ensino Fundamental.
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d) Promover Treinamento de Professores, para melhora
sino Fundamental.

e) Fornecer material escolar para alunos da Rede Municipal
de Ensino e Inspetoria Municipal de Ensino.

f) Auxilio manutengdo da Creche Anjo da Guarda.

g) Auxilio manuteng8o da ACASA.

h) Auxilio para Casa da Crianga e manuteng¢do da mesma.

i) Construgdo de Quadras polivalente em bairros do Municipio
e manutengdo das mesmas.

J) Construcdo Ginadsio de Esportes na Zona Urbana.

1) Manutengdo e reforma de Quadras Municipais.

m) Auxilio ao esporte amador do Municipio.

n) Dotar os campos de Futebol e Estddios de melhores condi-
¢Bes para a prédtica do Futebol.

o) Construgdo de salas de aula no Conjunto Vila Nova.

p) Construgao de Creche no Conjunto Vila Nova.

q) Auxilio a APAE de nosso Municipio.

r) Promover e incentivar realizages Artisticas, Culturais,
Educacionais e Esportivas.

s) Construg8o de 01 (um) centro de promo¢8es para o Munici-
pio, realizag¢do de festas tradicionais do Municipio.

t) Ampliag83o dos recursos humanos para atender ao ensino
municipal, contratando professoras concursadas ou selecionadas
conforme for o caso.

u) Racionalizagdo e melhorias no transporte escolar Munici-
pal.

V - HABITAGCAO E URBANISMO.

a) Prestar servigos de limpeza pUblica dentro do perimetro
urbano.

b) Manter servigos de iluminag8o publica, e ampliagdes do
setor.

c) Construgdo de meio-fio e calgamento com pedras irregula-
res no perimetro urbano.

d) Construgdo de um calg¢addo na Rua E10i Pereira em frente a
Praga Municipal.

e) Aquisig8o de terrenos ou lotes urbanizados para constru-
¢80 de moradias populares visando diminuir o déficit habitacional
do Municipio.

f) Aquisig8o de coletores, cestos, lat8es para lixo.

g) Arborizagdo de Ruas, Avenidas e Parques.

h) Adgquirir equipamentos para parques infantis.

e i) Promover restauragdo e melhorias na Praga Municipal Dom
edro.

VI - INDUSTRIA, COMERCIO E SERVIGOS.

a) Incentivo ao Comercio com campanhas para favorecer os
consumidores.

b) Aquisigdo de Terrenos para instalag¢8o de Industria e Co-
mércio.

c) Incentivo a pequenas empresas que queiram se estabelecer
no Municipio.

VII - SAUDE E SANEAMENTO.

a) Dar assisténcia médica, sanitdria e odontoldgica através
de atendimentos nos postos de saude e centros odont gic do
Municipio e Entidades Assisténcias. E’iu'ih
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b) Manutengdo veiculos para atendimento e transpo
doentes dentro e fora do Municipio.

c) Aquisigdo de um veiculo tipo Ambuléncia para atendimento
da saude publica e hospital.

d) Assinar convénios Médicos para atendimento pessoal.

e) Aquisigdo terreno para implantag8o e tratamento de esgo-
£o .

f) Montagem Caminhdo Fossa para limpeza de fossas.

g) Manutengdo da Farmdcia do Municipio para atendimento ao
Pessoal Carente.

h) Aquisig¢do de um veiculo equipado com Gabinete Médico e
Dentédrio para atendimento da Zona Rural.

i) Reforma e ampliagdo do Posto de Satude com uma sala de
espera ao publico.

J) Desenvolvimento do Projeto de Centros Integrados de Aten-
dimento.

1) Implantar programas de controle de doengas infecto-
contagiosas.

m) Ampliag¢8o de recursos humanos e aquisi¢8o de equipamentos
médicos, odontolégicos e laboratoriais, etc.

n) Continuidade no Programa Vida Melhor.

0) programas de prevengdo a potencial risco de epidemias.

p) Implementagdo de Programas de medicina e odontologia pre-
ventivas.

q) Programas de planejamento familiar, pessoas carentes.

r) Implanta¢do da Rede de Esgoto total na Zona Urbana Muni-
cipal.

VIII - TRABALHO.
a) Construgdo de um terminal para trabalhadores Rurais, a
fim de oferecer segurangca de embargque e desembarque dos mesmos.

b) Criar fundo para o programa de gerag8o de emprego e ren-
da.

IX - ASSISTENCIA E PREVIDENCIA.

a) Manter o programa de assisténcia ao menor e amparo a ve-
lhice, através de auxilios Financeiros a entidades filantrdpicas
e assistenciais.

b) Contribuig8io na Forma da Lei para o programa de formac&o
do Patrimbénio do Servidor Publico - PASEP.

X - TRANSPORTE.

a) Construir e cascalhar estradas vicinais para escoar a
produgdo agricola.

b) Construir Galerias de Aguas Pluviais para evitar alaga-
mentos e destruigdo de pavimentag8o de ruas e avenidas.

c) Pavimentagdo de 18.000 m2, de ruas no perimetro urbano.

d) Construir pontes e bueiros para maior seguranga no trans-
porte rodovidrio Municipal.

e) Aquisigdes de: 01 caminh80 com cagamba, 01 p& carregadei-
ra, 01 motoniveladora, 01 trator de esteira, 01 pa& retro-
escavadeira, e 01 caminh8o com coletor e compactador de lixo.

f) Manuteng¢do do parque de méAgquinas do municipio, bem como
reformas das mesmas.

g) Aquisigdo de um veiculo utilitdrio e dois ©6nibus para

“transportes de estudantes.

h) Manutengdo da Rodovidria Municipal. [bu'i}
Copfbiabas’, !\\{
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i) Galerias de &guas pluviais.

j) Manilhamento com bueiros da Avenida Jo&o Carvalho @
l1lo, saida para Ribeir8o do Pinhal.

1) Implantag8o do Programa de saneamento bdsico na zona ur-

bana.
CAPITULO III.

DO ORCAMENTO MUNICIPAL.

Artigo 100 - O Orgamento Municipal compreenderé as Receitas
e Despesas do Poder Legislativo e Executivo, de modo a evidenciar
as politicas e programas de governo, obedecendo na sua elaboragdo
os principios de anualidade, unidade, universalidade, equilibrio
e exclusividade.

Artigo 110 - A proposta Orgamentéria do Poder Legislativo
deversd ser elaborada pela Cémara Municipal, e encaminhada ao Exe-
cutivo para compor o Projeto de Lei do Orgamento Geral do Munici-
pio, até o dia 31 de agosto de 1999.

Artigo 120 - Na elaboragdo do Orgamento Geral do Municipio,
ser3o observadas as diretrizes especificas de que trata esta Lei.

Artigo 130 - As despesas com pessoal e encargos socials né&o
poder8o exceder o limite estabelecido no artigo 38 do ato das
disposi¢Bes transitérias da Constituig8io Federal, e no Artigo 4o
das disposi¢Bes finais da Lei Orgénica do Municipio.

Artigo 140 - As despesas com a manutengdo e o desenvolvimen-
to do ensino, observardo no minimo o limite fixado no Artigo 212,
da Constituig8o Federal.

Artigo 150 - Os recursos oriundos do tesouro Municipal so-
mente poderdo ser programados para atender despesas de Capital,
apds atendidas as despesas com pessoal e encargos soclais,
servigos da divida e outras despesas de custeio administrativos,
operacionais e precatdrio judiciais, bem como a contrapartida de
programas financiados e aprovados por Lei Municipal.

Artigo 16p - Na fixagdo das despesas serdo observadas as
prioridades e metas determinadas no Artigo 90, desta Lei, bem
como a manutengdo e funcionamento dos servigos jé& implantados.

Artigo 170 - Na Lei Orgamentdria Anual a discriminagdo da
despesa constaréd por categoria de programagdo, indicando-se pelo
menos para cada uma, no seu nivel menor, a natureza da despesa
obedecendo a seguinte classificag¢8o:

DESPESAS CORRENTES.
Despesas de Custeio.
Transferéncias Correntes.

DESPESAS DE CAPITAL.
Investimentos.

Inverstes Financeiras.
Transferéncias de Capital.

Artigo 18Bgo - Os créditos adicionais terao a forma, o nivel
de detalhamento dos demonstrativos e as informagdes estabelecidas
nesta Lei, para o Orgamento, bem como indica¢8es dos Recursos,
correspondentes de acordo com os dispositivos no Artigo 43 para-

grafo 1o, da Lei 4.320 de 17/03/64.
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CAPITULO IV.



